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                                                                                          Утверждена                                                                                                                                                                                                                  
                                                                                                    решением Холм-Жирковского  

                                                                                                    районного  Совета депутатов 

                                                                                                    от 29.05. 2008 года  № 28

РАЙОННАЯ ПРОГРАММА

«Развитие молочного скотоводства в сельскохозяйственных
предприятиях Холм-Жирковского района на 2008-2012 годы»

Паспорт Программы
	Наименование Программы
	 Районная Программа

«Развитие молочного скотоводства в сельскохозяйственных предприятиях Холм-Жирковского района на 2008-2012 годы»



	Правовые основания для разработки Программы
	 Федеральный закон от 06.10. 2003 г. № 131 –ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 24.07. 2007 г. № 209- ФЗ « О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральный закон от 29.12. 2006 г. № 264–ФЗ « О развитии сельского хозяйства», Постановление Правительства Российской Федерации от 14 июля 2007 года  № 446 « О государственной программе развития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия на 2008-2012 годы», областной закон от 26.12. 2007г. « О долгосрочной областной целевой программе « Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Смоленской области « на 2008-2012 годы».

	Заказчик Программы
	Администрация муниципального образования «Холм-Жирковский район» Смоленской области

	Разработчик Программы
	Управление сельского хозяйства муниципального образования «Холм-Жирковский район» Смоленской области

	Исполнитель Программы
	Управление сельского хозяйства муниципального образования «Холм-Жирковский район» Смоленской области

	Цель и задачи Программы
	 Цель Программы:  приостановление падения производства молока. 
Задачи: сохранение численности маточного поголовья крупного рогатого скота;

-увеличение продуктивности коров в целом по району до 2650 килограммов;

-увеличение объемов производства молока до уровня 5100 тонн;

-улучшение качества производимой продукции.

-повышение финансовой устойчивости отрасли молочного скотоводства в Холм-Жирковском районе.



	Объемы и источники финансирования Программы
	Общий объем финансирования  Программы за счет средств местного бюджета составляет 8680 тыс. руб.

	Оценка эффективности Программы
	Увеличение  продуктивности дойного стада к концу 2012 года на 304 килограмма молока




1. Содержание проблемы,  технико-экономическое обоснование необходимости утверждения Программы и целесообразности ее финансирования за счет средств местного бюджета
         Сельское хозяйство - важная отрасль экономики Холм-Жирковского района Смоленской области.  Доля продукции сельского хозяйства в валовом производстве всей продукции района составляет более 30 процентов.
       В 2007 году было произведено продукции сельского хозяйства на сумму 322.6 млн. руб.

         Основными производителями молока более  60 процентов являются сельскохозяйственные предприятия района. От его реализации они получают 62.2 процента валового дохода. 

          Вследствие слабой кормовой базы, высоких цен на комбикорма, низкого уровня воспроизводства стада, недостаточной укомплектованности животноводческих ферм работниками животноводства наблюдается тенденция снижения поголовья крупного рогатого скота в сельскохозяйственных предприятиях. На 1 мая 2008 года поголовье крупного рогатого скота составило 3981 голов, в том числе коров 1926 голов, темпы снижения поголовья соответственно составили 9 процентов и 4 процента к уровню 2007 года.

          В результате снижения поголовья коров производство молока в хозяйствах района продолжает сокращаться. В 2007 году было произведено  4685 тонн молока, что составило 90.8 процента к уровню предыдущего года, на 1 мая  2008 года было произведено 950 тонн или на 211 тонн меньше чем в 2007 году.

           Основными причинами относительно медленного развития отрасли молочного скотоводства являются:

· низкие темпы структурно-технологической модернизации отрасли, обновления основных производственных фондов;

· неблагоприятные общие условия функционирования сельского хозяйства, прежде всего неудовлетворительный уровень развития рыночной инфраструктуры, затрудняющий доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынкам финансовых материально-технических и информационных ресурсов, готовой продукции;

·  финансовая неустойчивость отрасли, обусловленная нестабильностью рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия, недостаточным притоком инвестиций на развитие отрасли;

· дефицит квалифицированных кадров, вызванный низким уровнем и качеством жизни в сельской местности.

В этих обстоятельствах создание условий для устойчивого развития молочного скотоводства, ускорения темпов роста объемов производства молока  на основе повышения его конкурентоспособности является приоритетным направлением аграрной экономической политики района.

2 Цели и задачи Программы, сроки реализации Программы

              Цель Программы - приостановление падения производства молока и решение к концу 2012 года следующих задач:

· сохранение численности маточного поголовья крупного рогатого скота;

· увеличение продуктивности коров в целом по району до 2650 килограммов;

· увеличение объемов производства молока до уровня 5100 тонн;

· улучшение качества производимой продукции;
· повышение финансовой устойчивости отрасли молочного скотоводства в Холм-Жирковском районе.

Сроки реализации Программы – 2008-2012 годы.

3. Ресурсное обеспечение Программы

       Мероприятия Программы реализуются за счет местного бюджета.

Общий объем финансирования Программы за счет средств местного бюджета составляет 8680 млн. рублей, в том числе по годам:

              в 2008 году – 1500 тыс. руб.

              в 2009 году-   1610 тыс. руб.

                     в 2010 году-   1730 тыс. руб.

                     в 2011 году-   1840 тыс. руб.

                     в 2012 году-   2000 тыс. руб.

              Объемы финансирования мероприятий Программы за счет средств местного бюджета подлежат ежегодному уточнению с учетом решения районного Совета депутатов о бюджете на соответствующий финансовый год, предусматривающих средства на реализацию Программы.
4. Прогноз ожидаемых экономических результатов реализации Программы

              В ходе реализации Программы ожидается достижение следующих экономических результатов:

· увеличение к 2012 году по сравнению с уровнем 2007 года производства молока до 5100 тонн, повышение продуктивности коров на 305 килограммов.

Ожидаемые экономические показатели реализации Программы на 2008- 2012 годы приведены в таблице.

	№

п/п
	Наименование показателей
	един.

изм.
	Факт 2007 года
	 Прогноз

	
	
	
	
	Итого 2008-2012г.г
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	1.
	Численность поголовья крупного рогатого скота


	голов
	3917
	3960
	3960
	39601
	3960
	3981
	3981

	
	в том числе коров
	голов
	1947
	1926
	1926
	1926
	1926
	1926
	1926

	2.
	Валовый надой молока
	тонн
	4685
	24550
	4730
	4810
	4910
	5000
	5100

	3.
	Среднегодовой удой молока от коровы
	кг.
	2346
	2551


	2457
	2500
	2550
	2600
	2650


5. Основные направления реализации Программы

        Решающими условиями для  развития молочного скотоводства являются:

· создание прочной кормовой базы за счет восстановления культурных сенокосов и пастбищ, организация зеленого конвейера;

· сбалансированное кормление животных;

· племенная работа и воспроизводство стада;

· направленное выращивание качественного ремонтного молодняка

6. Организация управления реализацией Программы и контроль за ходом ее реализации

Управление процессом реализации Программы осуществляет заказчик Программы.

            Контроль за ходом реализации Программы осуществляет Холм-Жирковский районный Совет депутатов, Администрация муниципального образования «Холм-Жирковский район» Смоленской области и иные государственные органы в соответствии с их компетенцией, определенной законодательством.

7. Перечень мероприятий Программы

	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Срок исполнения
	Исполнитель
	 Объем финансирования, тыс. руб.

	
	
	
	
	Итого 2008-2012г.г
	В том числе по годам

	
	
	
	
	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	1.  
	Развитие молочного скотоводства в сельскохозяйственных предприятиях Холм-Жирковского района Смоленской области

	1.1
	Предоставление субсидий сельскохозяйственным предприятиям района, включая КФХ «Пигулино», на частичную компенсацию разницы средней по Смоленской области цены на молоко и дизельное топливо (за произведенное и реализованное молокоперерабатывающим предприятиям молоко)
	2008-2012
	Управление сельского хозяйства Администрация муниципального образования
 «Холм-Жирковский район» Смоленской области
	6805
	1170
	1260
	1350
	1440
	1585

	1.2
	Развитие скотоводства в ЗАО «Березовское»
	2008-2012
	Управление сельского хозяйства Администрация муниципального образования  «Холм-Жирковский район» Смоленской области
	495
	80
	90
	100
	110
	115

	2.
	Общие мероприятия

	2.1.
	Проведение  мероприятий по организации конкурсов, подведению итогов соревнования в отрасли сельского хозяйства района
	2008-2012
	Управление сельского хозяйства Администрация муниципального образования  «Холм-Жирковский район» Смоленской области
	640
	115
	120
	130
	135
	140

	2.2.
	Проведение ежегодных мероприятий, связанных с подведением итогов работы  сельскохозяйственных предприятий Холм-Жирковского района
	2008-2012
	Управление сельского хозяйства Администрация муниципального образования
 «Холм-Жирковский район» Смоленской области
	740
	135
	140
	150
	155
	160

	
	Всего по Программе
	
	
	8680
	1500
	1610
	1730
	1840
	2000


8. Механизм реализации Программы

             Заказчик Программы обеспечивает ее реализацию посредством применения оптимальных методов управления процессом реализации Программы,  исходя из ее содержания.

             Порядок и условия реализации мероприятий Программы определяется нормативными правовыми актами Администрации муниципального образования «Холм-Жирковский район» Смоленской области в соответствии с федеральным и областным  законодательством, если иное не предусмотрено федеральным законодательством.

   Расчеты по Программе на 2008 год:

· субсидия на молоко :  за 1тонну –247 рублей  итого– 1170 тыс. руб.

· развитие скотоводства в ЗАО «Березовское» -80 тыс. руб.

                                   ----------------------------------------------------------------------

                                                                                        Итого: 2250 тыс. руб.

· конкурс осеминаторов – 10 тыс. руб.

· конкурс доярок              - 10 тыс. руб.

· Соревнование по растениеводству: 

Коллектив хозяйства –        1 премия -15 тыс. руб

 Руководитель хозяйства – 1 премия – 4 тыс. руб.

Специалист хозяйства      - 1 премия-   3 тыс. руб.

                           -----------------------------------------------

                                          Итого               22 тыс. руб   

Механизатор на весенне- полевых работах:   1 место -3 тыс. руб.

                                                                             2 место -2 тыс. руб.

                                                                             3 место- 1 тыс. руб.

Механизатор на заготовке кормов:                  1 место -3 тыс. руб.

                                                                             2 место -2 тыс. руб.

                                                                             3 место- 1 тыс. руб.

Механизатор на уборке урожая:                       1 место -3 тыс. руб.

                                                                             2 место -2 тыс. руб.

                                                                             3 место- 1 тыс. руб.

                                       -----------------------------------------------------------

                                              Итого                                      18 тыс. руб.

Всего по растениеводству- 40 тыс. руб.    

· Соревнование по животноводству:

Коллектив хозяйства –        1 премия -15 тыс. руб

 Руководитель хозяйства – 1 премия – 4 тыс. руб.

Специалист хозяйства      - 1 премия-   3 тыс. руб.

                           -----------------------------------------------

                                          Итого               22 тыс. руб   

Коллектив молочной фермы:                            1 место -9 тыс. руб.

                                                                             2 место -7 тыс. руб.

                                                                             3 место- 5 тыс. руб.

Оператор машинного доения:                          1 место -3 тыс. руб.

                                                                             2 место -2 тыс. руб.

                                                                             3 место- 1 тыс. руб.

 Пастух:                                                               1 место -3 тыс. руб.

                                                                             2 место -2 тыс. руб.

                                                                             3 место- 1 тыс. руб.

                           --------------------------------------------------------------------

                                           Итого                                        33 тыс. руб.

Всего по животноводству: - 55 тыс. руб.         

ИТОГО конкурсы, соревнования  - 115 тыс. руб.        

· Подведение работы по итогам года:        

Коллективы с/х предприятий                           1 место -30 тыс. руб.

                                                                             2 место -20 тыс. руб.

                                                                             3 место- 10 тыс. руб.

Руководитель хозяйства – 1 премия – 10 тыс. руб.

Специалист хозяйства      - 1 премия-   5 тыс. руб.

                                   -------------------------------------------------

                                      Итого                75  тыс. руб.

Оператор машинного доения:                          1 место -5 тыс. руб.

                                                                             2 место -3 тыс. руб.

                                                                             3 место- 2 тыс. руб.

Оператор по искусственному осеменению:     1 место -5 тыс. руб.

                                                                             2 место -3 тыс. руб.

                                                                             3 место- 2 тыс. руб.

Скотник пастух                                                   1 место -5 тыс. руб.

                                                                             2 место -3 тыс. руб.

                                                                             3 место- 2 тыс. руб.

Телятница                                                           1 место -5 тыс. руб.

                                                                             2 место -3 тыс. руб.

                                                                             3 место- 2 тыс. руб.

Механизатор                                                       1 место -5 тыс. руб.

                                                                             2 место -3 тыс. руб.

                                                                             3 место- 2 тыс. руб.

Комбайнер                                                          1 место -5 тыс. руб.

                                                                             2 место -3 тыс. руб.

                                                                             3 место- 2 тыс. руб.

                                      -----------------------------------------------------   

                                     Итого                                     60 тыс. руб.

Всего по подведению работы по итогам года – 135 тыс. руб.          
